Madame  …………………………

……………………………………

………………………………….. 
R-AR


Monsieur le Maire

Hôtel de ville


 ……………………….

Objet : Avancement d’échelon
Monsieur,

Dans le cadre de mon avancement d’échelon au ….., je souhaite savoir si le nécessaire a bien été fait, car à ce jour je suis toujours à l’échelon …… 
Je vous rappelle à toute fin utile que :

L'ANCIENNETE VALABLE POUR L'AVANCEMENT :
Pour calculer l'ancienneté ouvrant droit à l'avancement d'échelon, sont prises en compte les périodes suivantes :

· les congés n'interrompant pas l'activité : congé pour accident de service, congés de maladie, de longue maladie et de longue durée, congé annuel, congés pour maternité, paternité ou adoption, congé de présence parentale, congé de formation professionnelle, congé pour formation syndicale, congé pour participer aux activités des organisations de jeunesse et d'éducation populaire et autres….

Je vous prie de croire, Monsieur le Maire, en l’expression de sa considération distinguée.
Madame………………..
