Madame ……………….

………………………..

……………………….

Tél : ………………………..

R-AR



…………………….., le …………………..


Monsieur le Maire


Hôtel de ville


 ………….

Objet : Rapprochement de mon domicile sur un emploi de stagiaire

Monsieur le Maire,

Employée à la ville ………………… depuis le ………. je souhaiterai postuler sur un poste d’agent des services techniques stagiaire dans les fonctions d’ATSEM. Je suis propriétaire d’un pavillon à …………….. depuis  …… et je souhaiterai vivement trouver un emploi durable dans ma commune.

J’ai un contrat d’ATSEM à la ville ……………….. renouvelé d’une année sur l’autre et cette situation de précarité fait que j’ai du mal à faire des projets d’avenir.

Je passe le concours d’ATSEM tous les ans mais, le nombre de candidats augmentant, la moyenne d’admission est à chaque fois revue à la hausse. Pour l’année 2006, 2460 candidats se sont présentés au seul concours externe (aucun concours interne) et 180 personnes ont été retenues pour les oraux alors qu’il n’y avait que 100 postes à pourvoir sur les communes.  Cette année j’ai eu un 12, mais le niveau requis était encore une fois en hausse car il fallait un 12,8 pour accéder au second tour.  

Malgré ma bonne volonté et le travail effectué pour être reçu à ce concours, je me retrouve dans une situation d’incertitude. J’aime mon travail et je l’ai toujours effectué avec beaucoup d’enthousiasme. Le fait de ne pouvoir avoir de perspective d’avenir fragilise l’ensemble de ma famille.

J’espère que vous prendrez en considération cette lettre et je me tiens à votre disposition pour toutes demandes d’informations complémentaires.

Je vous prie de croire, Monsieur le Maire, en l’expression de notre considération distinguée.

Madame……………….

