
Monsieur le Maire


Hôtel de ville


 ……………………………. 


Copie :


Président du Comité national du FIPHFP

Objet : Madame …………………
Monsieur le Maire,

Suite au retour de Madame ………………. au sein des services de la commune, ….. souhaite connaître l’aménagement de poste qui lui sera proposé. Je vous rappelle que des recommandations du comité médical. Extrait : (Reprise sur poste de reclassement ou aménage en temps partie thérapeutique A/C du 01/12/07 pour 3 mois sans port de charges lourdes sans flexion antérieur ou stations debout prolongée et en alternant les positions assises et debout) ont été émises et que celle-ci est aussi reconnue travail handicapé du 01/02/2007 au 01/06/2012.   

……. attire votre attention sur le taux obligatoire de travailleurs handicapés dans la fonction publique territoriale de 6 % et souhaite, par la présente, savoir si votre commune a atteint ce quota pour l’année 2007.
Pensez-vous, Monsieur le Maire, qu’un poste au ménage soit bien adapté à l’état de santé de Madame …………………….. Si tel est le cas, quelles sont les aménagements prévus pour son temps de travail, l’aménagement du poste, des locaux, du matériel afin de lui faciliter la tache.
Je vous rappelle, à toute fin utile, que vous pouvez faire subventionné l’aménagement dudit poste de travail.

En effet, ……. vous rappelle que les aides financières du FIPHFP destinées aux employeurs de la fonction publique vous sont accessibles. Elles permettront de financer l’aménagement de vos locaux, rémunérer les agents d’accompagnement ou financer la formation des travailleurs handicapés afin d’augmenter leurs qualifications.

La seule condition, afin de profiter de cette aide, est que l’agent doit remplir certains critères relatifs à la reconnaissance du travailleur handicapé : victimes d’accidents du travail ou de maladies professionnelles, titulaires d’une pension d’invalidité...

Enfin, l'article 8 du décret 2006-501 précise la composition du comité national du FIPHFP. L'arrêté du 2 juin 2006 modifié par l'arrêté du 17 octobre 2007 porte nomination des membres titulaires et suppléants du comité. Il comporte dix-sept membres titulaires. Didier Fontana a été élu président du Comité National le 7 novembre 2007. Parmi les sept membres titulaires représentant les personnels, proposés par les organisations syndicales représentatives au plan national et ayant chacun un suppléant, il y notre ……………………………. 

Je vous prie de croire, Monsieur le Maire, en l’expression de ma considération distinguée.

