Madame……………………………..
……………………………………….

……………………………………….


Monsieur le Maire


Hôtel de ville


 ………………………………. 

Objet : Avis du Comité Médical

Monsieur le Maire,

Je suis très surpris d’apprendre que le comité médical a statué en séance le …………. 2009, car je n’ai reçu aucun courrier de la mairie ou du comité médical pour m’indiquer que mon dossier passerait à cette date... Aviez-vous connaissance de cette séance ?

En effet suite à la modification du décret n° 87-602 du 30 juillet 1987, il y a obligation :

Article 4 Extrait
Le secrétariat du comité médical informe le fonctionnaire :

- de la date à laquelle le comité médical examinera son dossier ;

- de ses droits concernant la communication de son dossier et de la possibilité de faire entendre le médecin de son choix ;

Il est certain que cette obligation du décret ne m’a pas permis d’apporter des éléments en ma possession sur mon état de santé que vous ne pouvez avoir et qui auraient permis un avis différent et beaucoup plus éclairé au niveau de cette instance. 
En effet, suite à cet avis concernant ma demande de reprise, je suis surpris de la lecture des avis émis lors de cette séance sur plusieurs points.

1. Réintégration à temps plein,

2. Aptitude au fonction : Apte

Je me permets d’être très étonné qu’aucune demande de reclassement dans une autre filière n’est été demandée par le comité ou par la commune au vu de mon état de santé et que ma reconnaissance de travailleur handicapé n’ait pas été prise en compte ainsi que les divers éléments en ma possession (expertises médicales, etc.…)
Je vous rappelle Monsieur le Maire que le comité médical ne donne que des avis qui ne vous lie d’aucune manière, mais il certain que seul le comité médical peut demander un reclassement dans une autre filière. 
Pour ma part, je souhaiterais que vous saisissiez de nouveau pour un nouvel avis le comité médical, sur la question du reclassement dans une autre filière avant ma reprise.

Par ailleurs, je vous demande  de m’informer de la date de passage à cette réunion SVP.
En attendant ces saisines, pouvez-vous me dire quelle seront mes fonctions à compter du ………………. 2009, date de ma reprise et pouvez-vous me faire un profil de poste en tenant compte de mon état de santé.
Je vous prie d’agréer, Monsieur le Maire, en l’expression de mes salutations distinguées.

Madame……………
