Monsieur ………………………………………

…………………………………………………………..



…………………, le 27 septembre 2005


Monsieur le Maire


Hôtel de ville


 ……………………..

Objet : observations sur la N.B.I et le régime indemnitaire.

Monsieur le Maire,

Je suis sollicité par l’un de mes ………………., Monsieur …………………….., afin d’avoir un complément d’informations concernant ses fonctions au grade d’Agents de Maîtrise Qualifié Territorial.

En effet, sa situation personnelle me semble anormale aux vues des textes de la fonction publique territoriale :
Extrait du cadre d’emploi : 

Les agents de maîtrise sont chargés de missions et de travaux techniques comportant notamment le contrôle de la bonne exécution de travaux confiés à des entrepreneurs ou exécutés en régie ou l'encadrement de fonctionnaires appartenant aux cadres d'emplois techniques de catégorie C. 

" Ils peuvent également participer à la direction et à la réalisation des travaux, notamment des calques, plans, maquettes, cartes et dessins nécessitant une expérience et une compétence professionnelle étendues. " 
En effet, Monsieur ……………………….., en tant qu’agent de maîtrise, encadre plus de 5 agents qualifiés ( CAA de Lyon, commune d'Auxerre, 25 fév. 2003) et ………. ne comprend pas pourquoi à ce jour, celui-ci ne perçoit pas la NBI qui devrait lui être versée au titre Décret n° 91-711 du 24 juillet 1991 point 60°. 

Extrait :

Les Agents de Maîtrise assurant des fonctions d’encadrement d’une équipe d’au moins 5 agents : 15 points. 

Par ailleurs, ……………… souhaiterais savoir de quelle manière ont été indemnisées les heures de sablage d’hiver, les interventions d’urgences et les réunions du samedi matin.

…………….. vous rappelle à toute fin utile, Monsieur le Maire que les textes autorisent la récupération des  heures supplémentaire effectuées à la demande de l’autorité territoriale ou le versement d’un régime indemnitaire pour compenser ce travail supplémentaire.

Enfin, concernant l’utilisation de son téléphone portable pouvez-vous m’indiquer les horaires durant lesquels ce téléphone doit rester ouvert et quelle doit sa fonction principale. 

Je souhaiterai être informé des suites que vous comptez donner à mes observations concernant cette affaire.

Pour ……………… il est important de trouver des  solutions aux problèmes et tel a été l’esprit de mes observations sur cette affaire. 

…………………. vous prie de croire, Monsieur le Maire, en l’expression de sa considération distinguée.

Le Secrétaire 

………………………………………………..
Toute correspondance doit être adressée

………………………………………………

